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Politique de Santé et Sécurité du Travail

Conscients de I’importance de protéger la santé et la sécurité de nos employés et du rdle de la prévention
des accidents du travail, nous nous engageons a privilégier une approche proactive en matiére de santé et
sécurité du travail quant a I'élimination a la source, si possible, des dangers pour la santé, la sécurité et
l'intégrité physique de notre personnel.

Cette politique s'applique a tous les employés de I’entreprise en tenant compte des droits et des obligations
prévus dans les diverses Lois et reglements régissant la santé et la sécurité du travail. Par ailleurs, nous
nous engageons a assurer le respect de nos obligations et a appliquer toutes les mesures prévues a cet effet
dans I’atteinte de nos objectifs.

L’utilisation des différents outils intégrés dans le programme de prévention permettra d’améliorer les
mesures préventives de santé et sécurité du travail comme par exemple, la liste hebdomadaire de
vérification de points de santé et sécurité & compléter a chaque jour pour diminuer les risques encourus
sur le chantier. Ces moyens doivent donc se développer en partenariat avec les employés de fagon a
s’intégrer entierement a la culture de 1’entreprise.

Cette approche, axée sur des pistes de solutions, vise & promouvoir la prévention des accidents du travail
et des maladies professionnelles et d’assurer la mise en place de mesures préventives. Dans cette optique,
des inspections de chantiers sont réalisées de fagon hebdomadaire et sans préavis. A chaque inspection,
des rapports d’audits sont rédigés, datés, signés et archivés au sein de I’entreprise.

La direction invite, par cette politique, & développer un climat de motivation et de participation auprés de
I’ensemble de ses employés a 1’égard de la santé et de la sécurité du travail.

L’engagement de la direction, fait partie intégrante du programme de prévention et vise a permettre la
réalisation de nos travaux dans les meilleures conditions de santé et sécurité du travail.
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